	
	
	

	
	
	


	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ


ТАТАРСКИЙ РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

№ 16                                                     г. Казань                                    от 20.04.2018г.

Об организации и проведении республиканского конкурса для первичных, территориальных (местных), вузовских 
и ссузовских профсоюзных организаций «Профсоюзный корреспондент»
С целью активизации информационной работы первичных, территориальных (местных), вузовских и ссузовских организаций Профсоюза, повышения мотивации членов профсоюза, авторов и профсоюзных работников разного уровня к освещению профсоюзных событий в СМИ, поощрения лучших авторов и распространения их опыта, президиум Рескома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести в 2018 году республиканский конкурс «Профсоюзный корреспондент»

2. Утвердить Положение о проведении республиканского конкурса «Профсоюзный корреспондент»

3. Утвердить состав Оргкомитета по организации и подведению итогов конкурса.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на ведущего специалиста по информационной работе Рескома профсоюза Галяветдинову Е.В.

Председатель Рескома профсоюза 

[image: image1.png]



Ю.П. Прохоров

Утверждено

постановлением президиума

Рескома профсоюза

№16 от 20.04.2018 г.

ПОЛОЖЕНИЕ  

 О республиканском конкурсе для первичных, территориальных (местных), вузовских и ссузовских профсоюзных организаций «Профсоюзный корреспондент»
I. Общие положения

1.1. Республиканский конкурс для первичных, территориальных (местных), вузовских и ссузовских профсоюзных организаций Татарского республиканского комитета профсоюза работников народного образования и науки «Профсоюзный корреспондент» (далее Конкурс) направлен на расширение представительства Профсоюза в СМИ.
1.2.В Конкурсе принимают участие первичные, территориальные (местные), вузовские и ссузовские организации Профсоюза работников образования (далее – Участник). 

1.3. Организацию Конкурса и подведение его итогов осуществляет утверждаемый Президиумом республиканского комитета Профсоюза Оргкомитет Конкурса.

II. Цели и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится с целью активизации информационной работы первичных, территориальных (местных), вузовских и ссузовских организаций Профсоюза, повышения мотивации членов профсоюза, авторов и профсоюзных работников разного уровня к освещению профсоюзных событий в СМИ, поощрения лучших авторов и распространения их опыта.

2.2. Задачи Конкурса: 

· развитие и совершенствование журналистских навыков у специалистов по информационной работе первичных, территориальных (местных), вузовских и ссузовских организаций Профсоюза; 

· расширение представительства Профсоюза в СМИ;
· выявление и поощрение лучших авторов, освещающих профсоюзные события в СМИ;

· формирование положительного имиджа первичных, территориальных (местных), вузовских и ссузовских организаций Татарского республиканского комитета профсоюза работников народного образования и науки РТ.

  III. Условия, порядок и сроки проведения Конкурса
3.1. Участие в Конкурсе осуществляется путем самовыдвижения (не более одного человека от территориальной (местной) или первичной профсоюзной организации).

3.2. Для участия в Конкурсе первичная, территориальная (местная), вузовская и ссузовская организация Профсоюза (Участник) выдвигает автора публикаций и направляет заявку (смотрите приложение) и необходимые вложения на электронный адрес Оргкомитета Конкурса: pr@edunion.ru Количество материалов от одного автора неограниченно.
3.3. Конкурс проводится с 1 ноября по 30 декабря 2018 года. 

С 1 ноября по 1 декабря 2018 года – прием заявок и публикаций.

С 1 по 30 декабря 2018 года – работа членов жюри и подведение итогов Конкурса.
IV. Требования к работам
4.1.На Конкурс принимаются авторские материалы любых жанров (репортаж, интервью, очерк, статья и др.) на русском языке, опубликованные в печатных средствах массовой информации в 2018 году (в газетах и журналах).     

4.2.Материалы могут освещать работу профсоюзных организаций любого уровня по одному или разным направлениям: социальное партнерство, защита прав работников в суде, охрана труда, мотивация профчленства, работа с молодежью, информационная работа, социальная защита прав и профессиональных интересов работников образования, организация культурно-массовых, оздоровительных, спортивных мероприятий и т.д. 

4.3 Критерии оценки:
- отражение профсоюзной тематики;

- информационная насыщенность;

- ясность и последовательность изложения материала;

- глубина раскрытия темы;

- актуальность;

- оригинальность подачи;

- наличие качественного иллюстративного материала (фотографии, инфографика и т.д.).

4.4. В заявке должны быть указаны ФИО автора, дата публикации, название СМИ, название материала. Электронная копия публикации прилагается в формате PDF.

4.5. Организации Профсоюза, приславшие материалы, не соответствующие условиям Конкурса, к участию в Конкурсе не допускаются.
4.6. Ответственность за соблюдение авторских прав работы, участвующей в конкурсе, несет участник, приславший данную работу на конкурс.
V. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

5.1. Оргкомитет Конкурса подводит итоги на основе присланных работ и заявок к ним. 

5.2. Исходя из общего количества участников и качества представленных материалов, Оргкомитет Конкурса определяет общее количество победителей Конкурса и вносит их на утверждение Президиума Рескома Профсоюза. 
5.3. Победители Конкурса награждаются Дипломами и призами, утвержденными Президиумом Рескома профсоюза.

5.4. Награждение победителей Конкурса проходит на значимых мероприятиях Профсоюза, в торжественной обстановке с освещением результатов Конкурса на сайте Рескома профсоюза работников образования и науки.

Приложение №1

к Положению о республиканском 

конкурсе «Профсоюзный корреспондент»
СОСТАВ

ОРГКОМИТЕТА КОНКУРСА

	1.
	Прохоров Ю.П.


	Председатель Рескома профсоюза, председатель Оргкомитета Конкурса

	2.
	Галяветдинова Е.В.
	Ведущий специалист по информационной работе

	3.
	Андреева Т.А.
	Главный специалист по организационно-методической работе

	4.
	Корнийченко Т.Ю.

	Главный специалист по работе с профорганизациями вузов и ссузов

	5.
	Барабанов А.А.
	Главный редактор газета «Новое слово»


Приложение №2
к Положению о республиканском 

конкурсе «Профсоюзный корреспондент»

ЗАЯВКА

участника республиканского конкурса для первичных, территориальных (местных), вузовских и ссузовских профсоюзных организаций «Профсоюзный корреспондент»
	Данные об участнике Конкурса

	Район, город
	

	Полное наименование организации Профсоюза
	

	ФИО председателя организации Профсоюза
	

	ФИО выдвигаемого автора, должность и место работы 
	

	Название издания, где опубликован материал, заголовок, дата публикации
	

	Контакты (почтовый адрес, телефон, е-mail)
	


С условиями Конкурса ознакомлен и согласен. Как автор не возражаю против размещения конкурсной работы на безвозмездной основе в сети Интернет, использования в теле и радиопередачах и на наружных рекламных носителях на территории РФ, а также публикаций в печатных средствах массовой информации, в том числе посвященных Конкурсу, в некоммерческих целях. 

В соответствии в Федеральным законом Российской Федерации от 27 июня 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие ХКООП в течение 5 лет использовать мои вышеперечисленные персональные данные для составления списков участников Конкурса, опубликования списков на сайте, создания и отправки наградных документов Конкурса, рассылки конкурсных материалов, использования в печатных презентационных/методических материалах Конкурса, предоставления в государственные органы власти, организации участия в выставках и других кампаниях. 

  

Подпись ______________________________               Дата подачи заявки «___»__________ 2018г.  

